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Du long terme pour les
entreprises bilingues du Manitoba !

Mercredi 28 octobre 2009 — L’événement des Manitoba Business Awards s’est déroulé lors
d’'un souper a I'hétel Delta, dévoilant les grands gagnants de cette année devant une salle
comble.

Parmi les six entreprises récompensées dans leurs catégories respectives, le CDEM (Conseil de
développement économique des municipalités bilingues du Manitoba) est fier de souligner la
présence de I'entreprise bilingue Dominion Window & Door en tant que récipiendaire de la
catégorie « Entreprise de long terme — Winnipeg ».

Démarrée en 1983, Dominion Window & Door est tout d’abord une affaire familiale montée par
Auréle Robin, directeur général encore a ce jour, et son beau-fréere. Son succés vient des
solutions innovantes qu’elle ne cessent de rechercher, toujours en adéquation avec les besoins
de sa clientéle : ce fut par exemple la premiére entreprise a offrir le triple vitrage au Canada, et
elle est également a l'origine de I'invention de la jointure en silicone entre les trois vitres. Avec
plus de 88 employés aujourd’hui, Dominion Window & Door a su se développer
harmonieusement pour devenir une entreprise fiable et incontournable dans son domaine.

Il est a noter que Dominion Window & Door fait également partie des finalistes manitobains du
concours national « Les Lauriers de la PME », organisé par le CDEM et RDEE Canada (Réseau
national de développement économique francophone), et dont le dévoilement des gagnants se
fera le 7 novembre prochain a Ottawa.

Enfin, parmi les finalistes des Manitoba Business Awards, notons que I'entreprise bilingue BS/
Insurance Brokers Ltd, menée par Richard Barnabé, figurait dans la catégorie jumelle :
« Entreprise de long terme — rural ».

Le CDEM est fier de contribuer a la reconnaissance des entreprises bilingues qui représentent
une valeur ajoutée dans I'essor de notre province.
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